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Dr. Carmen Baumeler: nuova responsabile nazionale «Ricerca
e sviluppo» presso lo IUFFP

Zollikofen, il 13 febbraio 2009: La signora Dr. Carmen Baumeler assumera in data

1° settembre 2009 la direzione del Dipartimento Ricerca e Sviluppo all’lstituto Universitario
Federale per la Formazione Professionale (IUFFP). Nel 2005, la sociologa trentasettenne ha
conseguito il dottorato all’Universita di Zurigo. | punti focali delle sue ricerche vertono sui
campi della sociologia formativa e organizzativa, della sociologia economica, dei nuovi
media, della sociologia della tecnica e scientifica e dei metodi delle scienze sociali.

La Dr. Carmen Baumeler presenta un percorso scientifico notevole. Fino al 2004 ha condotto
un’analisi etnografica sull’organizzazione delle universita imprenditoriali occupando un posto per
dottorandi nelllambito del progetto interdisciplinare Wearable Computing del Politecnico Federale
di Zurigo. In seguito, fino al 2007 ¢ stata assistente scientifica all'istituto di sociologia
dell'Universita di Zurigo. Dal 2004 ¢é inoltre capo assistente presso il seminario di sociologia
dell'Universita di Lucerna. Dal 2006 ¢€ altresi impegnata in un progetto di abilitazione sull'impatto
delle idee sulla nascita dei mercati del benessere. Dal 2007 funge inoltre da capoprogetto
metodico-scientifico nel quadro del progetto “Inchieste federali tra i giovani. Indicatori chiave ch-x"
presso l'istituto per il management formativo e I'economia della formazione dell’Alta scuola
pedagogica della Svizzera centrale con sede a Zugo.

Grazie a una serie di conferenze tenute in occasione di congressi internazionali, la Dr. Carmen
Baumeler si € creata una fitta rete di contatti. Ha inoltre tenuto innumerevoli seminari e lezioni
sulla ricerca sociale qualitativa e quantitativa presso le universita di Zurigo e Lucerna.
Recentemente ha pubblicato sulla “Schweizerische Zeitschrift fir Soziologie” un’analisi neo-
istituzionale delle universita imprenditoriali, il primo rapporto intermedio sul progetto degli indicatori
chiave ch-x nonché uno studio dal titolo «Technologies of the Emotional Self — Affective
Computing and the ‘Enhanced Second Skin’ for Flexible Employees» (Tecnologie del sé
emozionale — informatica affettiva e ‘seconda pelle migliore’ per i dipendenti flessibili) incluso in
un’antologia sull'intelligenza emozionale pubblicata dalla MIT-Press.

L’Istituto Universitario Federale per la Formazione Professionale (IUFFP) ¢ il centro di
competenza della Confederazione per la formazione e la formazione continua dei responsabili
della formazione professionale e svolge ricerche e attivita di sviluppo nell’'ambito della formazione
professionale. In data 27.1.2009, la commissione del Consiglio dello IUFFP ha nominato
all'unanimita la Dr. Carmen Baumler quale nuova responsabile del settore Ricerca e Sviluppo ed &
onorata di aver trovato una ricercatrice impegnata e molto qualificata per lo sviluppo strategico
dello IUFFP.
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